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| SKYRIUS
PAREIGYBE
1. Skuodo muziejaus (toliau — Muziejus) direktoriaus (toliau — Direktorius) parcigybé
priskiriama biudZetiniy jstaigy vadovy ir jy pavaduotojy grupei (kodas 112035).
2. Pareigybes lygis — A2.
3. Pareigybés pavaldumas — Direktorius tiesiogiai pavaldus Skuodo rajono savivaldybés

(toliau — Savivaldybé) merui ir atskaitingas Savivaldybés tarybai.

SPECIALUS REIKALAVIMAI SI:SSIL<:RI¥;J(§AS EINANCIAM DARBUOTOJUI
4. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti $iuos specialius reikalavimus:

4.1. turéti auks$taj] universitetinj iSsilavinimg (bakalauro kvalifikacinj laipsnj) arba jam
lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacija, igyta baigus humanitariniy moksly, socialiniy
moksly, meny studijy, verslo ir vieSosios vadybos moksly, teisés studijy krypc¢iy grupiy
studijas ir ne mazesn¢ kaip 1 mety vadovaujamo darbo patirt] jmonei, jstaigai ar
organizacijai ir (ar) jy padaliniams arba ne mazZesn¢ kaip 1 mety darbo patirt] kulttiros
srityje veikianioje jmonéje, jstaigoje ar organizacijoje einant ne Zemesnes kaip
specialisty grupés pareigas;

4.2. mokéti dirbti su Microsoft Office programiniu paketu (Microsoft Word, Microsoft Excel,
Microsoft Outlook, Microsoft PowerPoint), interneto narSyklémis ir vaizdo
konferencijoms skirtomis programomis (Zoom, Teams ar kt.);

4.3. mokeéti lietuviy kalba treCiosios valstybinés kalbos mokéjimo kategorijos lygiu, kaip
nustatyta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688
»Dé€l valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo*
patvirtintame Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy nustatymo ir jy taikymo tvarkos
aprase;

4.4. moketi uZsienio kalbg (angly, pranciizy ar vokie€iy) ne Zemesniu kaip Bl kalbos
mokejimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby metmenyse nustatytg ir apibiidintg

Sesiy kalbos mokéjimo lygiy sistema);



4.5. iSmanyti Lietuvos Respublikos Konstitucijg, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy
istatyma, Lietuvos Respublikos darbo kodeksa, Lietuvos Respublikos kilnojamyjy
kultiiros vertybiy apsaugos jstatyma, Lietuvos Respublikos muziejy jstatyma, Lietuvos
Respublikos nekilnojamojo kultiiros paveldo apsaugos jstatyma, Lietuvos Respublikos
valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio
uz darba jstatyma, Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdymo,
naudojimo ir disponavimo juo jstatyma, Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatyma,
Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatyma, Muziejy rinkiniy valdymo ir tvarkymo
nuostatus, patvirtintus Lietuvos Respublikos kultiiros ministro jsakymu, Kultiiros jstaigy
darbuotojy profesinés veiklos ir etikos taisykles, patvirtintas Lietuvos Respublikos
kultiiros ministro 2017 m. rugpjicio 16 d. jsakymu Nr. [V-884 ,.D¢l Kultiiros jstaigy
darbuotojy profesinés veiklos ir etikos taisykliy patvirtinimo®, bei kitus su muziejy
administravimu ir veikla susijusius teises aktus ir gebéti juos pritaikyti praktikoje;

4.6. biiti susipazings su muziejy srities tarptautiniais dokumentais (1954 m. UNESCO
Kultturos vertybiy apsaugos ginkluoto konflikto metu konvencija ir jos Pirmasis bei
Antrasis protokolai, 1970 m. UNESCO Nelegalaus kultiiros vertybiy jvezimo, i§vezimo
ir nuosavybeés teisés perdavimo uzdraudimo priemoniy konvencija, 1995 m. UNIDROIT
Pavogty ar neteisétai iSvezty kultiiros objekty konvencija, 2003 m. UNESCO
Nematerialaus kultiros paveldo iSsaugojimo konvencija, 2005 m. UNESCO Konvencija
del kultiros raiSkos jvairoveés apsaugos ir skatinimo, Tarptautinés muziejy tarybos
(ICOM) Muziejy etikos kodeksas).

4.7. i8Smanyti dokumenty valdyma reglamentuojancius teisés aktus, sklandziai déstyti
mintis rastu ir zodziu;
4.8. buti nepriekaiStingos reputacijos, kaip ji apibrézta Lietuvos Respublikos muziejy

Istatyme, atsakingas, kiirybiSkas, komunikabilus, iniciatyvus, pareigingas.

5 I SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS
5. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:
5.1. planuoja ir organizuoja muziejaus veikla, kad biity jgyvendinti muziejaus tikslai ir
atliekamos muziejaus nuostatuose nustatytos funkcijos;
5.2. uztikrina, kad biity laikomasi jstatymuy, kity teisés akty ir muziejaus nuostaty;
5.3. atstovauja muziejui valstybés ir savivaldybiy institucijose bei kitose institucijose;
5.4. nustatyta tvarka priima ir atleidZzia muziejaus darbuotojus, kontroliuoja jy atliekamy

uzduociy vykdyma, juos skatina ir skiria jiems drausmines nuobaudas;
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5.5. tvirtina muziejaus struktiirg ir pareigybiy sgrasa, nevirSydamas nustatyto didziausio
leistino pareigybiy skaiciaus;

5.6. tvirtina muziejaus darbuotojy pareigybiy apraSymus, vidaus darbo tvarkos taisykles ir
kitus su darbo organizavimu ir saugumu susijusius muziejaus tvarkos aprasus;

5.7. uztikrina racionaly Zzmogiskyjy iStekliy naudojima;

5.8. uztikrina racionaly ir taupy 1€y bei turto naudojima, veiksmingg biudzetinés jstaigos
vidaus kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima;

5.9. derina su Skuodo rajono savivaldybés administracija einamyjy mety biudZeto
programy samatas, nustatyta tvarka teikia tvirtinti muziejaus veiklos planus, veiklos ir
finansines ataskaitas;

6.0. teikia pasitilymus Savivaldybés tarybai ir administracijai dél 1éSy skyrimo, tikinés ir
kitokios veiklos;

6.1. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatymag
teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingi;

6.2. teikia informacija visuomenei apie muziejaus veiklg ir teikiamas paslaugas;

6.3. atsako uz muziejaus pastato technine eksploatacija, darbo ir priesgaisring sauga;

6.4. pagal pareigybei priskirta kompetencija vykdo ir kitas funkcijas, nustatytas teisés
aktuose

6.5. vadovauja Muziejaus metinio veiklos plano rengimui, jy jgyvendinimui, organizuoja ir
koordinuoja Muziejaus veikla pavestoms funkcijoms atlikti ir jgyvendinti, analizuoja ir
vertina Muziejaus veikla, materialinius ir intelektinius iSteklius;

6.6. tvirtina Muziejaus organizacing struktiirg, skyriy, strukttriniy padaliniy nuostatus,
kitus vidaus darbo organizacinius ir informacinius Muziejaus veiklg reglamentuojanéius
dokumentus, jeigu teisés aktai nenumato kitaip;

6.7. tvirtina Muziejaus darbuotojy pareigybiy saraSus, naudodamasis Lietuvos Respublikos
tkio ministro patvirtintu Lietuvos profesijy klasifikatoriaus kodu ir pritaikydamas
profesijos pavadinimg konkreciai pareigybei jvardyti, atsizvelgdamas j darbo uzmokescio
fonda ir Savivaldybés tarybos nustatyta didziausig leisting pareigybiy (etaty) skaiciy;

6.8. tvirtina Muziejaus vidaus darbo tvarkos taisykles, saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés
saugos ir kitas instrukcija, reikalingas Muziejaus darbui;

6.9. organizuoja Muziejaus buhaltering apskaita, tvirtina metines pajamy ir i§laidy samatas,
uztikrina biudzeto vykdymo kontrolg, planuoja Muziejaus finansinius iSteklius, uztikrina
efektyviag vidaus kontrole, ataskaity rinkiniy ir statistinés ataskaitos teisinguma, vykdo

asignavimy valdytojo funkcijas;
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7.0. organizuoja prekiy, paslaugy ir darby pirkimo VieSyjy pirkimy jstatymo nustatyta
tvarka procediiras;
7.1. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja ir disponuoja Muziejaus turtu, 1éSomis;
rupinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais iStekliais, uztikrina
racionaly ir taupy jy naudojimg, veiksmingg Muziejaus vidaus kontrolés sistemos
sukiirima, jos veikimg ir tobulinima; turi paraso teis¢ banko dokumentuose;
7.2. teikia pasiilymus del muziejy tinklo rajone, rengia steigiamy arba uzdaromy filialy
dokumentus ir teikia Savivaldybés tarybai;
7.3. teisés akty nustatyta tvarka priima ir atleidzia darbuotojus, pasiraSo su jais darbo
sutartis, tvirtina jy pareigybiy aprasymus, vykdo darbuotojy kasmetinj veiklos vertinima,
atlieka kitas personalo valdymo, darbdavio funkcijas, nustatytas Lietuvos Respublikos
darbo kodekse, Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darba jstatyme ir kituose Lietuvos Respublikos
teisés aktuose;

7.4. inicijuoja Muziejaus nuostaty rengima, pakeitimg ar papildyma, Siy dokumenty

projektus teikia Kultiiros ir turizmo skyriui derinti, uztikrina jy laikymasi;

7.5.kiekvienais metais rengia Muziejaus veiklos ataskaita ir teikia Kultiiros ir turizmo

skyriui ir Savivaldybés tarybai;

7.6. pagal savo kompetencija leidzia jsakymus, organizuoja ir kontroliuoja jy vykdyma,
sudaro sutartis, isduoda jgaliojimus Muziejaus funkcijoms atlikti,

7.7. sudaro darbo salygas Muziejaus darbuotojams, ripinasi jy kvalifikacijos kélimu;

7.8. laikosi Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo
reikalavimy;

7.9. tvirtina ekspozicijy ir parody teming struktiira, parengtus publikuoti leidinius;

7.10. sudaro Muziejaus taryba, tvirtina jos personaling sudétj ir darbo reglamenta, skiria
Muziejaus darbuotojag-Muziejaus tarybos sekretoriy, suteikia reikalingg infrastruktiirg ir priemones
Muziejaus tarybos posédziams;

7.11. tvirtina Muziejaus rinkiniy, eksponaty aprasymo, tyrimo, restauravimo,
konservavimo, eksponavimo, populiarinimo ir saugojimo darby ir kitus S§ig veikla
reglamentuojancius dokumentus;

7.12. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés
Istatymg ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingi;

7.13. teisés akty nustatyta tvarka sudaro laikingsias komisijas, darbo grupes ir kt.
Muziejaus veiklos funkcijoms vykdyti;

7.14. informuoja visuomeng apie rajono muziejy veiklg bei perspektyvas;
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7.15. organizuoja Muziejaus dokumenty valdyma ir saugojima teisés akty nustatyta tvarka;

7.16. teisés akty nustatyta tvarka Muziejuje aktyviai dirbusiam ir kiirusiam muziejininkui,
su kuriuo darbo sutartis nutraukiama, suteikia Muziejaus emerito varda;

7.17. vykdo kitas funkcijas, nustatytas Lietuvos Respublikos teisés aktuose, Muziejaus
nuostatuose bei atskirus Savivaldybés mero, Savivaldybés tarybos ir Kulttros ir turizmo skyriaus
vedéjo pavedimus savo kompetencijos ribose;

7.18. atlieka kitas juridinio asmens vienasmenio valdymo organui teisés aktuose nustatytas

funkcijas.
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